
BREAKING NEWS

General Union members at Osaka University have filed a lawsuit against the university. The
lawsuit demands that the university accept members’ application for unlimited term contracts
(UTC) under the Labour Contract Law. Union members have worked at Osaka U for far more than
the necessary five years that employees must work before being eligible to apply for a UTC. The
university argues that until this year, part-timers were not actual employee, so the law does not
apply to them. 
A victory in this case will help hundreds of part-time workers at Osaka U and other institutions.
Please support your fellow workers and join the union.

JOIN www.GeneralUnion.org
bit.ly/GU-join

more news at www.bit.ly/OsakaUmedia

Osaka University sued in district court over employment rights



速報
大阪大学で働くゼネラルユニオンの組合員が、大学を相手に訴訟を起こしました。この訴訟は、労働
契約法に基づく無期雇用契約の申請を受け入れるよう大学に要求するものです。これらの組合員は、
労働者が無期雇用契約を申請するために必要な5年間をはるかに超えて大阪大学で働いてきていま
す。しかし大学側は、「今年までこれらの非常勤講師とは雇用関係になかったではなかったので、この
法律は適用されない」と主張しているのです。
この裁判の勝利は、大阪大学や他の教育機関で働く多数の非常勤講師への助けになるでしょう。
労働者仲間を支援し、組合に加入しましょう。

JOIN www.GeneralUnion.org bit.ly/GU-join-J
 

詳細は�
www.bit.ly/OsakaUmedia

大阪大学が雇用の権利をめぐり大阪地裁で提訴される

https://bit.ly/GU-join-J

